
创造安全的工作现场
以「安全要优先于一切」为口令，管理阶层不断地努力开展以安全巡逻、安全
社团活动、工作现场安全诊断为首的物理上对策・启蒙活动。另外于2017年开
设了「安全道场」给员工进行有关安全的体感教育。多亏了这些施策，结果自
开业以来保持着「误工以上的灾害为０」记录，并于2023年5月15日达成了第
五种无灾害记录（3,550万个小时）。今后也将真诚地进行安全活动来实现「灾
害为零」。
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③无灾害时间（误工以上）

※自91年开业以来保持着「误工灾害以上为０」
万个小时

年度

2016年1月
达成第4种无灾害记录
（2370万个小时）

2024年3月末现在
3691万个小时

安全道场管理阶层进行的安全诊断
（公开提前准备）

2009年9月
达成第3种无灾害记录
（1580万个小时）

2006年1月
达成第2种无灾害记录
（1050万个小时）

2002年9月
达成第１种无灾害记录
（700万个小时）
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右:四日市劳动基准监督所宫田所长
左:社长 水野

激光加工机器

2023年5月
达成第5种无灾害记录
（3550万个小时）


